Registered No. HSE-49/2009-2011. [Price: Re. 1-50 Paise. 





ఆంధ్ర ప్రదేశ్‌ రాజ పత్రము 
THE ANDHRA PRADESH GAZETTE 


PART-I EXTRAORDINARY 
PUBLISHED BY AUTHORITY 


No. 105 | HYDERABAD, THURSDAY, FEBRUARY 19, 2009. 
NOTIFICATIONS BY GOVERNMENT 


x —__—_ 


LABOUR EMPLOYMENT TRAINING & FACTORIES DEPARTMENT 
(Lab-I1 ) 


REVISION OF MINIMUM RATES OF WAGES IN THE EMPLOYMENT IN “CINEMA INDUSTRY” 
IN PART-I OF THE SCHEDULE OF THE MINIMUM WAGES ACT, 1948 - FINAL 
NOTIFICATION. 

[GO. Ms. No. 17, Labour Employment Training & Factories (Lab-I]), 19th February, 2009.] 


In exercise of the powers conferred by sub-section(1) of section 3 
and sub-section (2) of section 5 of the Minimum Wages Act, 1948 
(Central Act, 11 of 1948) and of ail other powers hereunto enabling and 
after having consulted the State Minimum Wages Advisory Board, the 
Governor of Andhra Pradesh hereby revises the minimum rates of 
wages which shall consist of basic wage as specified in column (3) of 
the Schedule appended to this notification as payable to each category 
of employees specified in the corresponding entry in column (2) thereof 
and employed in the employment in “Cinema Industry” included in 
Part-I of the Schedule to the Minimum Wages Act, 1948 in the State of 
Andhra Pradesh as the same having been previously published in the 
Andhra Pradesh Gazette No.706, Part-I Extra-ordinary dated the 19 
December, 2007 vide G.O.Rt.No.1278, Labour, Employment, Training 
and Factories (Lab.II) Department, dated the 31 May, 2007 as 
required by clause (b) of sub-section (1) of section 5 of the said Act. 


2. The minimum rates of wages so fixed shall come into force with 
effect from the date of publication of this notification in the Andhra 
Pradesh Gazette, 


G-1307/1. 
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SCHEDULE 
; NAME OF THE SCHEDULED EMPLOYMENT: CINEMA INDUSTRY 
ee Name of Category Basic Wage 
| No. Rs 
- 2 3 | 























Zone-ill | Era 














ae i Zone-I | Zone-II 

1 | Manager 7164.00 | 6288.00 | 6051.00 | 5399.00 
- 2— | Asst.Manager/Operator | 5794.00 | 5747.00 | 5346.00 | 5146.00 
| 3 | Asst.Operator/ A/c. 5114.00 | 5080.00 | 4766.00 | 4674.00 
! | Operator/Mechanic/Electrician/ | | 
| | Carpenter/Painter/ 
6s celMber —. 

4 | Accountant/ Cashier/ 4826.00 | 4647.00 | 4581.00 | 4514.00 | 


ele Computer Operator | 
5 | Rewinder/Booking 4424.00 | 4340.00 | 4001.00 | 3969.00 








| Clerk. | 
: Gate Keeper/Office | 


| Boy/Torcher | 
' Guide/Watchman/ 
: Guard/ Cycle 
| Boy/Sweeper/Gardner/ 
Scavenger/ Mike Announcer/ 
Rickshaw Puller/ Board Boy. 


6 











Security | 4236.00 | 3960.00 | 3772.00 | 3673.00 
Stand 

















COST OF LIVING ALLOWANCE 


The minimum basic rates of wages fixed are linked to the 
Consumer Price Index Numbers for the industria! workers at 537 points 
(Base Year 1982=100 series). The Commissioner of Labour shall notify 
the Cost of Living Allowance for every six months i.e. 1% April and 1% 
October. For this purpose, the average rise in the State Industrial 
Workers Consumer Price Index numbers for half year ending December 
and June respectively shall be taken into account. For every rise of one 
point over and above 537 points, an increase of Rs.6.80 (Rupees six 
and paise eighty only) per point per month shali be paid as dearness 
allowance to all the categories covered in the Scheduled employment. 
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NOTE:- 








' Zone-I | All Corporations and Special Grade Municipalities (and 8 
bc _KMs peripheral areas of the places) 
Zone-II §Grade-I and Grade-If Municipalities (and 6 KMs 


peripheral areas of the Places) 


_Zone-IIl_| Grade-III Municipalities and Major Panchayats. | 
_Zone-IV_| Rest of the areas in the State. 


























1. If any categories employed in this employment are left out they 
should not be paid less than the minimum rates of wages fixed in 
the category of the workers, being the same and similar category 
of work in this employment. 


2. Where piece rate workers are employed, the remuneration paid to 
each of them for a normal working day shall not be less than the 
minimum wage fixed for a general worker being similar work, 
calculated on the basis of 8 hours a day. 


3. To arrive at a daily rate, the monthly rate shall be divided by 26, 
which includes the rest day wages. 


4. Where the nature of work is the same, no discrimination on the 
payment of minimum rates of wages should be made in respect of 
male and female workers. 


౨. Where any category of employee is actually in receipt of higher 
rate of wages than those specified above shall continue to be paid 
such higher wages. 


BHANWAR LAL, 
Principal Secretary to Government, 
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1948 కనీస వేతనాల చట్టం అనుసూచి 15 భాగంలోని *"*చలనచిత్ర పరిశ్రమలో 
పని చేస్తున్న 'ఉద్యోగుల కనీస వేతనాల రెట్ల సవరణ - తుది ప్రకటన. 


[జి.ఓ.ఎంఎస్‌. నెం. 17 కార్మికు ఉపాది ford, 88a, ఫ్యాాళ్టటీలు ( కార్మాక - 220౩ 
తోటీ ; 19-02-2009] 


1948, కనీస వేతనాల చట్టం (1948లో 11వ కేంద్ర చట్టం) 3వ విభాగపు (ss ఉప 


విభాగం, 5వ విభాగపు @) ఉప - విభాగం ద్యారా లభమైన అధికారాలను, ఇందుకు ఏలు 


28) 00) హా. ఇతర  అభికారాలను పురపష్మురించుక్‌ “స్ప... PALS అనేస వేతనాల సలహా 
MOHD సంప్రదించిన తరువాత, ఆంధ్రప్రదేశ్‌ గవర్శరుగారు. ఈ ప్రకటనకు జతపరచిన 


అనుసూచి QO గడిలోని తత్పమానమైన స నిర్ణిష్టపరచిన ఉద్యోగుల ఒక్కొక్క 
వర్గానికి 1943, కనీస Sere చట్టం spark) 16 భల చేరిన ఆంధ్రప్రదేశ్‌ రాష్ట్రంలో 


"చలనచిత్ర పరిశ్రమ" ఉద్యోగాలలో నియమితులైన ఉద్యోగులకు చెల్లించదగు. Hs గడిలో 
నిర్ధిష్ట పరచిన విధంగా మూలవేతనంతో కూడి ఉండే కనీస వేతనాల రేట్లను ఇందు 
మూలంగా సవరిస్తున్నారు. 

వీటిని సదరు చట్టంలోని 5వ విభాగపు (MS ఉప విభాగం (మి ఖండంలో కోరిన విధంగా 
31-5-2097 తేదీగల కార్మిక, ఉపాధికల్పన, శిక్షణ, ఫ్యాక్టరీలు (కార్మిక-11) ay ఆర్‌ టొ 
నెం.1278 జి.ఓ. ద్యారా 19-12-2007 తోడీగల ఆంధ్రప్రదేశ్‌ Aono నెం. 706 అసాధారణ 


సంచిక 1H ఖాగంలో ఇదివరకు ప్రచుదించడమయింది. 
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2) ఈ విధంగా నిర్ణయించిన కనీస వేతనాల రేట్లు ఆంధ్రప్రదేశ్‌ గెజిటులో ఈ ప్రకటనను 


(ప్రచురించిన BAMA అమలులోనికి రావాలి. 


ea LD) 


HOI సంఖ్య HOO ఎరు 

1 ? 1S జోచం 
1. మేనేజరు 7 164.00 
2. et yobs మేనేజరు / ఆపరేటరు 5794.00 


5, wR yoo ఆవరేటరు / అకొౌంటెంటు 5114.00 
ఆపదేటరు / మెకానిక్‌ / ఎలక్ట్రీషియన్‌ 


/ eons / పయింటర్‌ / gon 


|| 


4, అకొాంటెంటు / క్యాషియర్‌ / కంప్తూ టర్‌ 442600 
ebay Ad) ob 

5. 88006 / బుకింగ్‌ క్లర్మ్‌ 4424.00 

6. గేట్‌ కీపర్‌ / ఆఫీస్‌ బాయ్‌ / A236,00 


టార్చర్‌ గైడ్‌ / వాచ్‌మెన్‌ /wergod గార్డు / 
WES స్టాండ్‌ బాయ్‌ / Medco / గార్జెనర్‌ / స్కావెంజర్‌ / 
మైక్‌ UTE / రిళ్లా కార్మికుడు / బోర్డు బాయ్‌ 


మూల వేతనం 

రూ.లలో 
28 OF zo 53 తోచు 
6288.00 6051,00 
574/700 5346.06 
5089.00 4765.00 
4447 00 4587.00 
4340.00 4007.00 
3960,00 4772.00 


5 146.06 


4674.00 


4514.00 


3969.00 


3673.00 
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ANS వ్యయ DHS 
పారిశ్రామిక కార్మికులకు 537 వాయింట్ల వద్ద ఉత సంవత్సరం 1982 = 100 ha) 
వినియోగదారుల ధరల సూచిక సంఖ్యలకు నిర్ణయించిన కనీస మూలవేతనపు రేట్లను 
అనుసంధించడమయింది. కార్మికశాఖ కమీషనరు జీవన Sean భత్యాన్ని ప్రతి ఆరు నెలలకు 
అంటే ఏప్రిల్‌ 1వ తేదీన, అక్టోబరు 15 తేదీన ప్రకటించాలి. ఇందుకోసం వరుసగా డిసెంబరు, 


జూన్‌ మాసాలలో అంతమయ్యే అర్థ సంవత్సరం కోసం రాష్ట్ర పారిశ్రామిక వినియోగదారుల 
ధరల సూచిక సంఖ్యలలోని సగటు పెరుగుదలను పరిగణనలోనికి తీసుకోవాలి 


537 పాయింట్లకు మైబడిన ప్రతి పాయింటు పెరుగుదలకు అనుసూచిత ఉపాధిలో వర్తించే. 
వర్గాలన్నింటికీ కరువు భత్యంగా పాయింటుకు నెలకు రూ. 6.80 (ఆరు రూపాయల ఎనబై 
పెసలు మాత్రమే చెల్లించాలి. 


గమనిక 8 
Sols wd) కార్పొరేషన్లు, ప్రత్యేక [Hc మునిసిపాలిటీలు. 
(ఈ ప్రదేశాలకు 8 కి.మీ. పరిధిలో వున్న ప్రాంతాలు) 
జోను-॥ ః  (గేడు-!, గేడు-! మునిసిపాలిటీలు. 
(ఈ ప్రదేశాలకు 6 కి.మీ. పరిధిలోని ప్రాంతాలు) 
జోను-॥ * (Aco ॥ మునిసిపాలిటీలు, పెద్ద పంచాయతీలు . 


జోను-౪/ 3 రాష్ట్రంలోని మిగిలిన ప్రాంతాలు. 


1) & ఉద్యోగాలలో నియమితులైన ఏవేని వర్గాలను వదిలివేసినట్టయితే వారికి 
ఈ ఉపాధిలో సమానమైన అదే విధమైన పని వర్గంగా వున్న కార్మిక వర్గానికి 
నిర్ణయించిన కనీస వేతనాల రేట్ల కంటే తక్కువగా చెల్లించరాదు. 
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2) 


3) 


4) 


5) 


ward రేటు కార్మికులు నియమితులైన చోట వారికి సాధారణ పని దినానికి 
గానూ వారికి ఒక్కొక్కరికి చెల్లించే ప్రతిఫలం రోజుకు 8 గంటల ప్రాతిపదికమై 
లెక్కకట్టి అదే విధమైన పనిలో సాధారణ కార్మికునికి నిర్ణయించిన కనిస వేతనాల 
కంటే తక్కువ ఉండరాదు. 


దినసరి రేట్లను అెక్కకట్టడానికి నెలసరి రేటును, 26 తో భాగించాలి. ఇందులో 
విశ్రాంతి దినం వేతనాలు చేరి వుంటాయి. 


పని స్వభావం - ఒకటే అయినపుడు QR, మహిళా కార్మికులకు సంబంధించి, 
కనీస వేతనాల రేట్ల చెల్లింపులో విచక్షణ పాటించరాదు. 


ఏదేని ఉద్యోగ వర్గానికి చెందిన ఉద్యోగి పైన OD ష్టపరచిన దానికంటే వాస్తవంగా 
అధిక వేతనపు రేట్లు పొందుతున్నట్లయితే ఆయనకు అట్టి అధిక వేతనపు రేట్లను 
చెల్లించడం కొనసాగించాలి, 


భన్వర్‌లాల్‌, 
(ప్రభుత్వ ముఖ్య కార్యదర్శి. 
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